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ΕΝ Α8ΗΝΑΕΣ 

ΤΗ, 30 ΔΕΚΕΜΒΡΙΟΥ 1976 


ΤΕΥΧΟΣ ΠΡΏΤΟΝ 


ΑΡΙΘΜΟΕ ΦΥΛΛΟΥ 

354 


ΝΟΜΟΣ ΥΠ’ ΑΡΙΘ. 506 


Περί ρν·3·μίαεως ϋεμάτων τινών τής Γενικής Γοαμμα- 
τειας Τύπον καί Πληροφοριών. 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Τ ηφισαμενοι όμοφωνως μ.ετα τής Βουλής, άπεφασίσαμεν: 
’Άρδρον 1. 

Προσδήκη δέσεων. 

1. Διά τοϋ κατά τά «ρδρα 1 καί 2 τού Νόμου 51/1975 
βπε-ρι αναοιοργανωσεως των δημοσίων πολιτικών υπηρεσιών» 
εκδοδησομενου Όργανισμού τής Γενικής Γραμματείας Τύπου 
ν.7.ι Πληροφοριών δυναται νά συσταδούν αί κάτωδι κ 7 .τ 
άνώτατον οριον δεσεις, εις έπαύξησιν των ήδη υφισταμένων : 

°0 Βίς τούς Κλάδους ΑΤ, μέχρι 133. 

6) Βίς τους Κλάδους ΜΕ, μέχρι 165. 
γ) Είς τους Κλάδους ΣΕ, μέχρι 36. 
δ) Εις τας δεσεις του προσωπικού έπί συμβάσει ιδιωτικού 
δικαίου μέχρι τριάκοντα οκτώ (38) ήτοι: 

Ειδικών Συμβούλων 1. 

Ειδικών Νομικών Συνεργατών 4. 

Διάφορων ειδικοτήτων ειδικού επιστημονικού ή τεχνικού 
ή βοηθητικού προσωπικού 28. 

Καθαριστριών 5. 

2. Ή πρόσληψις εις δέσεις Ειδικού Προσωπικού (Συμβού¬ 
λων, Νομικών Συνεργατών, Επιστημόνων ή Δημοσιογράφων) 
ϊύναται νά λαμβάνη χώραν ;!νευ περιορισμού άνωτάτου ορίου 
ηλικίας. 

’Άρδρον 2. 

Ειδικός Σύμβουλος. 

1. Ό Ειδικός Σύμβουλος προβαίνει, ώς έκ τής επιστημο¬ 
νικής του καταρτίσεως καί επαγγελματικής άπασχολήσεως 
ή πείρας είς έρευνας καί μελετάς ή έκπληροί ειδικά καθή¬ 
κοντα. 

2. Ό Ειδικός Σύμβουλος προσλαμβάνεται δι’ άποφάσεως 
τού Υπουργού Προεδρίας Ινυβερνήσεως επί σχέσει ιδιωτικού 
δικαίου αορίστου χρόνου έπί αντιμισθία ούχί άνωτέρα τού 
συνόλου των αποδοχών των έπί ίω βαδμφ υπαλλήλων μετά 
των πάτης φύσεως επιδομάτων καί προσαυξήσεων. Διά τής 
ύπογραφομένης μετά τούτου συμβάσεως καί τής περί προσλή- 
ψεως άποφάσεως ορίζονται αί άποδοχα! του ώς καί οί έν γό¬ 
νε: όροι άπασχολήσεως αϋτού. 

Άρδρον 3. 

Ειδικοί Νομικοί Συνεργάται. 

1. Οί Ειδικοί Νομικοί Συνεργάται παρέχουν νομικάς υπη¬ 
ρεσίας έπί δεμάτων άρμοδιέτητος Γενικής Γραμματείας 


Τύπου καί Πληροφοριών κατά τά είδικώτερον δι’ άποφάσεως 
τού Ίπουργού Προεδρίας Κυβερνήσεως οριζόμενα. 

2. Οι Ειδικοί Νομικοί Συνεργάται προσλαμβάνονται έπί 
συμβάσει έμμισθου εντολής αορίστου χρόνου καί έπί παγίαάντι- 
μισ·δία καθοριζόμενη δι’ άποφάσεως τού Υπουργού ΙΤροέδρίας 
Κυβερνήσεως καί έπί τή υπογραφή σχετικής συμβάσεως ρυ- 
'ύμιζουσης ειοικωτερον και τους έν γενει όρους άπασχολή- 
σεώς των. 

3. Η παράγραφος 4 τού ά’ρδρου 63 τού Κωδικός περί 
δικηγόρων ισχύει καί έπί των κατά τάς προηγουμένας παρα¬ 
γράφους Νομικών Συνεργατών, ών το εργον δεν είναι ασυμβί¬ 
βαστον, οΰδ’ αναστέλλει την άσκησιν τού δικηγορικού λει¬ 
τουργήματος. 

Άρδρον 4. 

Προϊστάμενοι. 

1. Εις δέσεις Προϊσταμένων Διευθύνσεων (όρισδησομένων 
υπό τού κατά τον Ν. 51/1975 έκδοδησομένου Όργανισμού) 
τής Γενικής Γραμματείας Τύπου καί Πληροφοριών, ών ή 
άρμοδιότης ανάγεται είς -δέματα Ένημερώσεως, ΙΙληροφο- 
ρήσειος, Υπηρεσιών Εξωτερικού καί Δημοσίων Σχέσεων, ή 
Γραφείων Τύπου "Εξωτερικού, δύναται νά τοποδετώνται δη¬ 
μοσιογράφοι, ιδιαιτέρας μορφώσεως καί πείρας, ειδικοί επι¬ 
στήμονες ή ειδικοί έπί των δεμάτων τής -δέσεως έπί δητεία 
ή συμβάσει ιδιωτικού δικαίου λόγω τής ιδιαζούσης φύσεως τού 
αντικειμένου των -δέσεων αυτών. 

2. Ωσαύτως είς -δέσεις Προϊσταμένων Τμημάτων, όρισδη- 
σομένων οπό τού έκδοδησομένου Όργανισμού τής Γενικής 
Γραμματείας Τύπου καί Πληροφοριών, δύνανται νά τοποδε- 
τώνται υπάλληλοι έπί συμβάσει ιδιωτικού δικαίου μετά κρίσιν 
τού οικείου Υπηρεσιακού Συμβουλίου έν περιπτώσει έλλείψεως 
μονίμων υπαλλήλων συγκεντρούντων τά δι’ έκάστην τούτων 
άπαιτούμενα ειδικά ουσιαστικά προσόντα. 

"Αρδρον ο. 

Τακτοποίησις Προσωπικού Υπηρεσιών Εσωτερικού. 

1. Οί κατά την έ'ναρξιν τής ισχύος τού παρόντος συνδεόμε¬ 
νοι άπό διετίας άόιαλείπτως μετά τής Γενικής Γραμματείας 
Τύπου καί Πληροφοριών διά συμβάσεως έξηρτημένης εργα¬ 
σίας ή διά συμβάσεως έργου δύνανται νά διορίζωνται είς τάς, 
ΰπό τού κατά τά ά'ρδρα 1 καί 2 τού Νόμου 51/1975 έκδοδη- 
σομένου Όργανισμού τής Γενικής Γραμματείας Τύπου κα¬ 
ί! ληροφορ ιών, προβλεφδησομένας μονίμους δέσεις. 

2. Διά τον διορισμόν τού κατά την προηγουμένην παράγρα¬ 
φον προσωπικού απαιτούνται τά διά τον οίκείον κλάδον τυ¬ 
πικά προσόντα καί ηλικία ούχί άνωτέρα τού 50οΰ έτους. 
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Κατ’ έξαίρεσιν οί ΰπερβάντες τό 50ον έτος τής ήλικίας 
διορίζονται έφ’ όσον οϋτοι, κατά συνυπολογιτμόν τής προϋπη¬ 
ρεσίας των καί τής μέχρι τής συμπληρώσεως τον 65ου έτους 
τής ήλικίας των διανυθηρομένης, αποκτούν δικαίωμα είς 
σύνταξιν έκ τοϋ Δημοσίου Ταμείου, κατά τάς διατάξεις τοΰ 
Α.Ν. 1854/1951 «περί απονομής των Πολιτικών καί Στρα¬ 
τιωτικών Συντάξεων» ώς έτροποποιήθη καί συνεπληρώθη 
μεταγενεστέρως. 

3. 'Ο κατά τά ώς άνω διορισμός ένεργεϊται έπί τή αιτή¬ 
σει των ενδιαφερομένων, ύποβαλλομένη εντός ανατρεπτικής 
προθεσμίας δυο μηνών άπό τής δημοσιεύσεως τοϋ κατά τάς 
διατάξεις τών άρθρων 1 καί 2 τοϋ Ν. 51/1975 έκδοίιησομό¬ 
νου Όργανισμοϋ τής Γενικής Γραμματείας Τόπου καί Πλη¬ 
ροφοριών, μετά γνώμην ειδικής πενταμελούς επιτροπής συγ- 
κροτουμένης δι’ άποφάσεως τοΰ Υπουργού Προεδρίας Κυ- 
βερνήσεως καί άποτελουμένης κατά τά 2/3 τουλάχιστον έκ 
μονίμων δημοσίων υπαλλήλων έχόντων τον 4ον βαθμόν καί 
άνω, κρίνο όσης περί τών τυπικών καί ουσιαστικών προσόν¬ 
των αυτών έπί τή βάσει τών περί έκάστου υπηρεσιακών στοι¬ 
χείων καί εκθέσεων. 

4. 'Ο διορισμός γ.νεται ε ς τον εισαγωγικόν δα'νμον του 
κλάδου, δόναται δμως νά γίνη, μετά γνώμην τής κατά την 
προηγουμένην παράγραφον επιτροπής, κρινουσης έπί τή βάσει 
τών ουσιαστικών προσόντων καί εις άνώτερον τούτου, έφ’ όσον 
ό διοριζόμενος έχει χρόνον υπηρεσίας παρά τή Γ.Γ.Τ.Π., 
συνεχούς ή διακεκομμένης, ’ισου προς όν άπητεϊτο υπό τών οι¬ 
κείων διατάξεων διά την μέχρι τοϋ άνωτέρου τούτου βαθμού 
προαγωγήν καί διανυθέντα έξ ολοκλήρου μετά την άπόκτησιν 
τών τυπικών προσόντων τών προβλεπομένων διά την θέσιν εις 
ήν διορίζεται ό υπάλληλος καί πάντως ούχί πέραν τοΰ 6ου 
βαθμού, διά τους διοριζόμενους εις τους Κλάδους ΑΤ κα; 
ΜΕ ή τοϋ 9ου βαθμού διά τους διοριζόμενους εις τούς Κλά¬ 
δους ΣΕ. 

5. Οι κατ’ έφαρμογήν τών διατάξεων τών προηγουμένων 
παραγράφων τοΰ παρόντος άρθρου, διοριζόμενοι λογίζονται δι' 
άπάσας τάς συνέπειας ώς καταλαβόντες τον βαθμόν, ΰφ’ ον 
διορίζονται, άφ’ ής συνεπληιρώθη ό κατά τάς διατάξεις τών 
άρθρων 103 ή 105 καί 107 τοϋ Ν. 1811/1951, ώς έτροπο- 
ποιήθησαν, προ&λεπόμενος χρόνος συνολικής υπηρεσίας διά 
την μέχρι τοΰ βαθμού τούτου πρ ο αγώγι κήν έξέλιξιν, άνευ 
δικαιώματος άπολήψεως διαφορών αποδοχών. 

6. Ή σειρά αρχαιότητας μεταξύ τών έπί τώ αΰτώ βαθμώ 
διοριζομένων καί έχόντων τον αυτόν χρόνον υπηρεσίας παρά 
τή Γ.Γ.Τ.Π., καθορίζεται ύπό τής έν παραγράφω 3 τοϋ πα¬ 
ρόντος άρθρου προβλεπομένης ειδικής επιτροπής, διά τής 
πράξεως τοϋ διορισμού, έπί τή βάσει τής ικανότητας καί τών 
άλλον; ουσιαστικών προσόντων τών διοριζομένων. 

7. Οί κατά τό παρόν άρθρον διοριζόμενοι τίθενται είς τό 
αριστερόν τών υπηρετούντο»; άμοιοβάθμων των, καί δεν δύ- 
νανται νά κριθοΰν διά τον επόμενον βαθμόν πριν ή αποκτήσουν 
δικαίωμα κρίσεως διά τον δαρμόν τούτο·; οί κατά τά ανωτέρω 
αρχαιότεροι των. 

8. Οί ώς άνω διοριζόμενοι καθίστανται άπό τοΰ διορισμού 
των μόνιμοι, μή εφαρμοζόμενων τών διατάξεων τοϋ άρθρου 60 
τοϋ Ν. 1811/1951. Οι κατά τάς διατάξεις τοϋ παρόντος διο¬ 
ριζόμενο: λαμβάνουν τάς άποδοχάς τοϋ βαθμού τής νέας αυ¬ 
τών δέσεως άπό τής δημοσιεύσεως τής πράξεως διορισμού 
των, έστω καί έάν αύται είναι κατώτεραι τών αποδοχών, αίτι- 
νες κατεδάλλοντο αύτοίς πρό τοϋ κατά τάς διατάξεις τοϋ 
παρόντος διορισμού των. 

9. Οί κατά την έναρξιν τής ισχύος τοϋ παρόντος μή έχον- 
τες συμπληρώσει διετή συνεχή σχεσιν έξηρτημένης εργασίας 
ή συμδάσεως έργου μετά τής Γενικής Γραμματείας Τύπου και 
Πληροφοριών, δύναν'ται νά διοριστούν εις τάς περί ών ή πα¬ 
ράγραφος 1 τοϋ παρόντος άρθρου θέσεις. έφ’ όσον επιτύχουν εις 
διαγωνισμόν διενεργούμενον μόνον μεταξύ των, ύπό επιτροπή; 
συγκροτούμενης δι’ άποφάσεως τοϋ Υπουργού Προεδρίας Κυ- 
βερνήσεως κατά τάς διατάξεις τοϋ Υπαλληλικού Κωδικός, 
εφαρμοζόμενης τής διατάξεως τής παραγράφου 2 τοϋ παρόν¬ 
τος άρθρου. Ή διάταξις τοϋ εδαφίου β' τής προηγούμενης πα¬ 
ραγράφου εφαρμόζεται καί έν προκειμένφ, 


10. Από τ:·ϋ διορισμού τώ; κατά τάς διατάξεις τών προ¬ 
ηγουμένων παραγράφων υπαλλήλων εις τακτικάς θέσεις 
καταργοϋνται αυτοδικαίως α? παρ' αυτών κατεχόμεναι αντί¬ 
στοιχοι θέσεις έπί σχέσει εργασίας ιδιωτικού δικαίου. 

11.0: μή δι’ οιονδήποτε λόγον, διοριζόμενοι έκ τών ύπη- 
ρετούντων έπί σχέσει έργασίας ιδιωτικού δικαίου, παραμένουν, 
ύφ’ ήν διατελοΰν προς τό Δημόσιον σχέσιν, μέχρι τής καθ’ οίον- 
δήποτε τρόπον άποχωρήσεώς των έκ τής Υπηρεσίας, ότε καί 
καταργοϋνται αί ΰπ’ αυτών κατεχόμεναι δέσεις. 

12. Εις έξαιρετικάς περιπτώσεις προς κάλυψιν απροβλέ¬ 
πτων καί Ιπειγουσών αναγκών άφορωσών μεταφράσεις 
έξ ειδικών γλωσσών ή λήψεις αλλοδαπών ραδιοφωνι¬ 
κών εκπομπών, δύναται νά προσλαμβάνωνται δι’ ώρι- 
σμένην χρονικήν περίοδον, δυναμένην έν συνδρομή τών 
αυτών ώς άνω όρων νά άνανεοϋται διά τό αυτό ή 
καί μακρότερον διάστημα μή δυνάμενον νά ύπερδή την 
τριετίαν έν συνόλω άπό τής αρχικής προσλήψεως), έπί σχί¬ 
σει ιδιωτικού δικαίου μέχρι δέκα (10) έκτακτοι συνεργάτα: 
άνευ περιορισμού ορίου ήλικίας, ών αί ά'.οδοχαί καθορίζονται 
βάσει τών διατάξεων τοϋ Ν.Δ. 1193/72, έν συνδυασμό; προς 
πάσαν έτέραν συναφή διάταξιν. 

’Άρθρον 6. 

Θέματα Προσωπικού Γραφείων Τύπου Εξωτερικού. 

1. Τό πάσης Κατηγορίας προσωπικόν τής Γενικής Γραμ- 
ματείας Τύπου καί Π ληροφορ ιών, τό υπηρετούν εις την αλ¬ 
λοδαπήν, λαμβάνει κατ’ επιλογήν -ου, εις δραχμάς ή είς ξέ¬ 
νον νόμισμα, τάς έκάστοτε άποδοχάς ημεδαπής", αιτινες αντι¬ 
στοιχούν εις τον ον κέκτηται βαθμόν. 

2. Το μόνιμον κα! έπί θητεία ή συμβάισει ιδιωτικού δικαίου 
προσωπικόν τών Γραφείων Τύπου Εξωτερικού δικαιούται τού 
έκάστοτε χορηγουμένου εις τους έν τφ εξωτερικό; ΰπηρετοϋντας 
υπαλλήλους τοϋ Διπλωματικού Κλάδου τοϋ Υπουργείου Ε¬ 
ξωτερικών επιδόματος αλλοδαπής τής χώρας εις ήν υπη¬ 
ρετεί. Διά την έφαρμογήν τών διατάξεων τοϋ προηγουμένου 
έδαφίου ή αντιστοιχία τών βαθμών τών υπαλλήλων τών Γρα¬ 
φείων Τύπου Εξωτερικού προς τους βαθμούς τών υπαλλή¬ 
λων τοϋ Διπλωματικού Κλάδου τού Υπουργείου Εξωτερι¬ 
κών καθορίζεται διά πράξεως τοϋ Υπουργικού Συμβουλίου. 

3. Εις τάς δακτυλογράφους καί τους κλητήρας τών Γρα¬ 
φείο;·; Τύπου Εξωτερικού χορηγείται ειδικόν επίδομα καθο¬ 
ριζόμενο·; κατ’ έτος διά κοινής άποφάσεως τών Υπουργών 
Προεδρίας Ινυβερνήσεως καί Οικονομικών. 

4. Τό μόνιμον καί τό έπί θησεία ή συμβάσει ιδιωτικού δικαίου 
προσωπικόν τών Γραφείων Τύπου Εξωτερικού δικαιούται έξο¬ 
δο»; μετακινήσεως κατά τάς έκάστοτε ΐσχυούσας, προκειμένου 
περί υπάλληλο»; τοΰ Διπλοιματικοϋ Κλάδου τοΰ ' Υπουργείου 
Έξθ)τερικών. διατάξεις, έφατμοζομένης τής διατάξεως τοϋ 
έδαφίου δ' τής παραγράφου 2 τοΰ παρόντος άρθρου. Είς τά 
έξοδα μετακινήσεο;ς πτοιλαμβάνονται τά οδοιπορικά έξοδα έν 
γένει, τά έξοδα μεταφοράς οικοσκευής καί τά έξοδα πρώτης 
έγκαταστάσεως τών μετακινουμένων υπαλλήλων έκ μιάς δέ¬ 
σεως τοΰ Κέντρου ή Εξωτερικού είς έτέραν, έφαρμοζομένο;ν 
άναλόγως τών περί τών διπλο;ματικών υπαλλήλων έκάστοτε 
ΐσχυουσών διατάξεο»;. 

5. Εις έξαιρετικάς περιπτώσεις προς κάλυψιν άπροβλέπτο»; 
κα! έπειγουσών αναγκών λειτουργίας τών Γραφείων Τύπου 
Εξωτερικού δύνανται νά προσλαμβάνωνται εις έκαστον τούτων, 
μέχρι πεντε έκτακτοι συνεργάται, δι’ ώρισμένην χρονικήν 
περίοδον, δυναμένην έν συνδρομή τών αυτών ώς άνω ορών νά 
ανανεοΰται διά τό αύτό ή καί μακρότερον διάστημα, μή δυνά¬ 
μενον νά ύπερβή την τριετίαν έν συνόλω άπό· τής αρχικής 
προσληψεως. έπί σχέσει ιδιωτικού δικαίου, ών αί άποζημιώ- 
σεις εις ξένον συνάλλαγμα καί αί έπ’ αυτών κρατήσεις καθο- 
τιζοντα» διά τής περί προσλήψεων των άποφάσεως τοΰ 'Υπουρ- 
,γοϋ Προεδρίας Κυβερνήσεως. Εις τάς ανωτέρω θέσεις δύτ;α- 
ται να προσλαμβάνωνται καί ξένοι υπήκοοι, όσάικις τοΰτο 
επιβάλλεται έκ τών αναγκών τής υπηρεσίας. 
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6. Υπάλληλοι καί έκτακτοι συνεργάται, ύπηρετοίντες εις 
τά Γραφεία Τόποι» Εξωτερικοί , δύνανται κατόπιν κοινής 
άποφάσεως τοϋ Υπουργοί Προεδρίας Κυδερνήσεως καί τοΰ 
αρμοδίου κατά περίπτωσιν Υπουργοί, νά τοποθετώνται εις 
Έλληνικάς διπλωματικάς καί λοιπάς υπηρεσίας, έδρευούσας 
εις χώρας ή πόλεις έ'νθα δεν λειτουργούν Γραφεία Τόπου, 
ίνα έν συνεργασία μετά των έν λόγω άρχών, παρακολουθούν 
την Κοινήν Γνώμην καί τά μέσα ένημερώσεως των χωρών 
τούτων καί ενημερώνουν την Κεντρικήν Υπηρεσίαν. Τάς 
προς τον σκοπόν τοΰτον διενεργουμένας, ύπό τήν έποπτείαν 
τοΰ ίεραρχικώς προϊσταμένου τής έν αλλοδαπή Ελληνικής 
αρχής, δαπάνας, αναλαμβάνει ή Κεντρική Υπηρεσία. 

7. Οί έν άποσπάαει ϋπηρετοΰντες εις τήν Γενικήν Γραμμα¬ 
τείαν Τόπου καί Πληροφοριών υπάλληλο: έξ άλλων Υπηρε¬ 
σιών, τοποθετούμενοι εις Γραφεία Τόπου Εξωτερικοί, λαμβά- 
νονν επίδομα υπηρεσίας έν τή αλλοδαπή καθοριζόμενο-/ διά 
κοινής άποφάσεως τών 'Τπουργών Προεδρίας Κυδερνήισεως 
καί Οικονομικών. 

8. Ε:ς τους άποσπωμένους έξ ενός Γραφείου Τόπου Εξω¬ 
τερικοί εις έ'τερον υπαλλήλους καταβάλλεται, λόγω προσθέ¬ 
των εξόδων στεγάσεως, ποσοστόν 15% έπί τοΰ έπιδόματος 
υπηρεσίας έν τή αλλοδαπή τού βαθμοί των εις τήν χώραν 
άποσπάσεώς των. 

9. Εις τους Διει»θυντάς, 'Τποδιευθυντάς καί Προϊσταμέ¬ 
νους Γραφείων Τύπου Εξωτερικοί δύναται νά καταβάλλεται 
έκτιμ.ωιμένων τών ειδικών κατά περίπτωσιν συνθηκών και έγ- 
κρίσει τοΰ Υπουργοί Προεδρίας Κυβερνήσεως, επίδομα ξε¬ 
νίας καί παραστάσεως, έφαρμοζομένων άναλόγως τών έπί 
τών υπαλλήλων τοΰ Διπλωματικοί Κλάδου τοΰ Υπουργείου 
Εξωτερικών σχετικών διατάξεων. 

10. Εις όλως έξαιρετικάς περιπτώσεις καί ένεκα ειδικών 
οικιστικών συνθηκών, δύναται, έγικρίσει τοΰ 'Τπουργοΰ 
Προεδρίας Κυδερνήσεως, νά μισθοίται εις βάρος τοΰ Δημο¬ 
σίου οϊκ.ηυ.α προς στέγασιν τών Διευθυντών και Προϊστάμε¬ 
νων Γραφείων Τόπου Εξωτερικοί. 

Άρδρον 7. 

Μονιμοποίησις υπαλλήλων Γραφείων Τυπου Εξωτερικοί. 

1. Έκτακτοι υπάλληλοι καί έκτακτοι συνεργάται ΰπηρε- 
τοΰντες εις τά Γραφεία Τόπου ’Εξο/τερικοί δόνανται να διο- 
ρίζωνται παρά τή Γενική Γραμματεία Τόπου καί Πληροφο¬ 
ριών, εις ΰπό τοΰ, κατά τά άρθρα 1 καί 2 τοΰ Νόμου 51/ 
1975 έκδοθησομενου Όργανισμοί τής Γενικής Γραμματείας 
Τόπου καί Πληροφοριών προβλεφδησομένας μονίμους δέ¬ 
σεις. 

2. Διά τον διορισμόν τοΰ κατά τήν προηγουμένην παράγρα¬ 
φον προσωπικοί απαιτούνται τά διά τον οίκείον κλάδον τυ¬ 
πικά προσόντα καί ηλικία ούχί άνωτέρα τοΰ 50οΰ έτους. 

Κατ’ έξαίρεσιν οί ύπερβάντες τό 50όν έτος τής ηλικίας 
διορίζονται έφ’ όσον ουτοι, κατά συνυπολογισμόν τής προϋπη¬ 
ρεσίας των καί τής μέχρι τής συμπληρωσεως τοΰ 65ου έτους 
τής ήλιΐκίας των διανυθησομένης, αποκτούν· δικαίωμα εις σύν¬ 
ταξιν έκ τοΰ Δημοσίου Ταμείου, κατα τας διαταςεις τοϋ 
Λ.Ν. 1854/1951 «περί απονομής τών Πολιτικών καί Στρα¬ 
τιωτικών Συντάξεων» ώς έτροποποιήθη και συνεπληρωθη 
μεταγενεστέρως. 

3. Ό κατά τά ώς άνω διορισμός ένεργείται έπί τή αιτή¬ 
σει τών ενδιαφερομένων, υποβαλλομένη εντός ανατρεπτικής 
προθεσμίας δύο μηνών, άπό τής δημοσιεύσεως τοϋ κατά τάς 
διατάξεις τών άρδρων 1 και 2 τοΰ Νομού 51/1975 -κίο- 
θησομένου Όργανισμοί τής Γενικής Γραμματείας Τόπου και 
Πληροφοριών μετά γνώμην ειδικής πενταμελούς επιτροπής 
συγκροτουμένης δι’ άποφάσεως τοΰ Γπουργοΰ Προεδρίας Κυ- 
βερνήσεως καί άποτελουμένης κατά τά 2/3 τουλάχιστον εκ 
μονίμων δημοσίων υπαλλήλων έχόντων τον 3ον^ βαθμόν και 
άνω, κρινοόσης περί τών τυπικών καί ουσιαστικών προσόντων 
αυτών έπί τή βάσει τών περί έκαστου υπηρεσιακών στοιχείων 
ζα! εκδόσεων. 

4. Διά τής αυτής πράξεως τής κατά τήν προηγουμένην 
παράγραφον Ειδικής Επιτροπής καθορίζεται ό οανμος >οί 
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διορισμοί ώς καί ή σειρά άρχαιότητος μεταξύ τών έπί αύτώ 
βαδμώ διοριζομένων, έπί τή βάσει τών έτών υπηρεσίας, τής» 
ίκανότητος καί τών άλλων ουσιαστικών καί τυπικών προ¬ 
σόντων αυτών καί πάντως ούχί πέραν τοΰ 3ου βαδμοί διά 
τούς διοριζομένους εις τούς Κλάδους ΑΤ, 5ου βαδμοί διά 
τούς διοριζομένους εις τούς Κλάδους ΜΕ καί 9ου βαδμοί 
διά τούς διοριζομένους εις τούς Κλάδους ΣΕ. 

5. Οί ώς άνω διοριζόμενοι καδίστανται άπο τοϋ διορισμοί 
των μόνιμοι μή έφαρμοζομένων τών διατάξεων τοϋ άρδρου 

00 τοί Ν. 1811/1951. 

6. ’Από τοϋ διορισμοί τών ώς άνω υπαλλήλων καταργοϋν- 
ται αυτοδικαίως αί παρ’ αυτών κατεχόμεναι δέσεις εκτά¬ 
κτων υπαλλήλων. 

7. Οί μή δι’ οίονδήποτε λόγον διοριζόμενοι έκ τών ύπη- 
ρετούντων εκτάκτων υπαλλήλων παραμένουν, ύφ’ ήν διατε- 
λοΰν προς τό Δημόσιον σχέσιν, μέχρι τής καδ’ οίονδήποτε 
τρόπον άποχωρήσεώς των έκ τής Υπηρεσίας, ότε καί καταρ- 
γοΰνται αί ϋπ' αύτών κατεχόμεναι δέσεις. Αί άποδοχαί καί τό 
έπίδομα αλλοδαπής τών έν προηγούμενο» έδαφίω άναφερομέ- 
νων υπαλλήλων εις ξένον συνάλλαγμα κατά τάξιν καί χώ¬ 
ραν, καδορίζονται δι’ άποφάσεως τών 'Τπουργών Προεδρίας 
Κυδερνήσεως καί Οικονομικών. 

8. Τό έπίδομα υπηρεσίας έν τή αλλοδαπή καταβάλλεται εις 
τό μόνιμον καί έπί θητεία ή συμβάτει ιδιωτικοί δικαίου προσω¬ 
πικόν τών Γραφείων Τύπου Εξωτερικοί ώςκαί εις τό προ¬ 
σωπικόν τής προηγουμένης παραγράφου καί κατά τήν διάρ¬ 
κειαν τών κανονικών καί άναρρωτικών αδειών ώς καί έν πε- 
ριπτώσει μετακλήσεώς των εις τό κέντρον, δι’ έκτέλεσιν 
υπηρεσίας, έφαρμοζομένων άναλόγως τών διατάξεων αΐτινες 
διέπουν τούς υπαλλήλους τοί Διπλωματικοί Κλάδου τοΰ Τ- 
πουργείο,ι Εξωτερικών. 

Άρδρον 8. 

Π ρομήδειαι — Μισδώσεις έν τή αλλοδαπή. 

1. Έν τώ έξωτερικφ, αί προμήθεια!, μεταφοραί καί έρ- 
γασίαι ένεργοϋνται κατόπιν έγκρίσεως τοί 'Τπουργοΰ Προε¬ 
δρίας Κυδερνήσεως δι’ άπ’ εύδείας προμήθειας τών ειδών 
ή άναδέσεως τής εργασίας ή τής μεταφοράς ύπό τών υπαλ¬ 
λήλων τών Γραφείων Τύπου Εξωτερικοί. 

2. Αί κατά τά άνωτέρω προμήθειαι, μεταφοραί καί έργα- 
σίαι, έκτελοόμεναι έν τώ έξωτερικφ απαλλάσσονται πασης 
υπέρ Δημοσίου καί τρίτων κρατήσεως. 

3. Αί έν τή αλλοδαπή μισθώσεις διενεργοϋνται κατ’ έξαί- 
ρεσιν τών διαδικασιών τών προβλεπομένων ύπό τών κειμένων 
διατάξεων, πάντοτε όμως μετά προηγουμένην εγκριτικήν άπό- 
φασ-.ν τοΰ 'Τπουργοΰ Προεδρίας τής Κυδερνήσεως περί τών 
όοων καί συμφωνιών τής μισδωσεως. 

Άρδρον 9. 

Πιστώσεις Προϋπολογισμοί. 

Διά τήν ομαλήν καί εύρυθμον λειτουργίαν τών υπηρεσιών 
Εσωτερικοί καί Εξωτερικοί τής Γενικής Γραμματείας Τύ¬ 
που καί Πληροφοριών άναγράφονται εις τον ειδικόν Προϋ¬ 
πολογισμόν αυτής,’ αί κάτωθι πιστώσεις προς κάλυψιν τών 
κάτωθι δαπανών: ) , , 

α) Διαφημίσεων, δημοσιεύσεων, όργανώσεως έκδεσεων εν 
ημεδαπή καί αλλοδαπή. επιδείξεων, εορτών, φιλοξενίας, 
προσφοράς άνδέων καί δώρων, οργανωσεως συνεοριων καί 
λοιπών έκδηλώσεο»ν. 

β) Εκτυπώσεων, βιδλιοδετήσεων. ασφαλίστρων, ώς καί 
απόρρητοι δαπάνα! μή δυνάμεναι να κατονομασθώσιν εκ τής 
φόσεώς των. 

γ) Προμήθειας στολών κλητήρων και νυκτοφυλακων, ιμα¬ 
τισμού. καί ύποδήσεως καθαριστριών, χειριστών μηχανηαα- 
-ο»ν καί συντηρητών, καυσίμων έν γένει καί λιπαντικών δια 
κίνησιν. 

δ) Προμήθειας έκτυπωτικοί υλικοί, φωτογραφικοί και 
φωτοτυπικοί υλικοί, κινηματογραφικών μηχανημάτων καί 
εξαρτημάτων, φιλμ, ταινιοθηκών καί λοιποί κινηματογραφι¬ 
κοί υλικοί. 
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ε) Επιχορηγήσεων εις εφημερίδας, περιοδικά, δημοσιο¬ 
γραφικούς ή πνευματικούς οργανισμούς καί συλλόγους έν γέ- 
νει, προς το Αθηναϊκόν Πρακτορείον Ειδήσεων, ώς κα'ι δα¬ 
πάνα! εισφορών εις διεθνείς οργανισμούς. 

ζ) Διά την αγοράν ή ένοι/.ίασιν κινηματογραφικών ται¬ 
νιών, προβολής και επεξεργασίας αύτών, ώς καί παραγωγής 
κινηματογραφικών ταινιών έν γένει. 

η) Διά την κάλυψιν ελλείμματος συναλλαγματικών διαφο¬ 
ρών επ': τών πάσης φύσεως δαπανών Εξωτερικού ώς και 
αμοιβών και προμηθειών Τραπεζών. 

θ) Προσωπικοί, ώς άποδοχαί, οδοιπορικά, επιδόματα κλπ. 
ι) Επιτροπών, Συμβουλίων, 'Ομάδων Εργασίας, 
ια) Λειτουργίας έν γένει ιός μισθώματα, προμήθεια επί¬ 
πλων έξοπλισμοΰ ετέρων αναγκαίων ειδών συντηρήσεως καί 
επισκευών, ώς καί πάσα αναγκαία δαπάνη λειτουργίας τών 
Υπηρεσιών Εσωτερικού καί Εξωτερικού, (προμήθεια έφη- 
μερίδων, βιβλίων, έντυπων κλπ.). 

ιβ) Πρές έξυπηρετησιν τών ύπό τής 'Γπηρεσίας έπιδιω- 
κομενων έν γένει σκοπών. 

ιγ) ΔΓ άμοιβάς συγγραφέων καί συντακτών ειδικών κει¬ 
μένων. νομικών, μεταφραστών, στενοδακτυλογράφων καί λοι¬ 
πών έκτελούντων είδικάς ύπηρεσίας ύπό την ιδιότητα ελευ¬ 
θέρων έπαγγελματιών τού Εξωτερικού καί Εσωτερικού. 

ιδ) Δι’ ήμερηιτιάν άποζημ,ίωσιν καί οδοιπορικά έ'ξοδα ιδιω¬ 
τών μετακινουιμένων δι’ έκτέλεσιν υπηρεσίας εις την ημεδα¬ 
πήν ή αλλοδαπήν. 

Άρθρον 10. 

Προμήθεια! έν τή ημεδαπή. 

1. Διά την διεξαγωγήν τών ύπο τής Γενικής Γραμματείας 
Τύπου καί Πληροφοριών ένεργουμένων δημοπρασιών προμή¬ 
θειας υλικού ή άναθέσεως έκτελέσεως εργασιών, συνιστά- 


ται, δι’ άποφάσεως τού Υπουργού Προεδρίας Κυδερνήσεως 
τήν προτεραίαν τής διεξαγωγής τής δημοπρασίας Επιτροπή 
άποτελουμένη έκ πέντε ύπαλλήλων αυτής έχόντων τον δον 
βαθμόν καί άνω. 

2. Διά τήν ποσοτικήν καί ποιοτικήν παραλαβήν τών ύπό 
τής Γενικής Γραμματείας Τύπου καί Πληροφοριών ένεργου¬ 
μένων προμηθειών ώς καί διά τήν βεβαίωσιν τής προσηκού- 
σης έκτελέσεως τών πάσης φύσεως εργασιών αξίας άνω τού 
ποσού τών δραχμών πέντε χιλιάδων (δ.000) συγκροτούνται, 
δι’ άποφάσεως τού Υπουργού Προεδρίας Κυδερνήσεως, τρι¬ 
μελείς Έπιτροπαι έξ ύπαλλήλων τής Γενικής Γραμματείας 
Τύπου καί Πληροφοριών έπί βαθμό) 8ω καί άνω. 

Άρθρον 11. 

Ή κατά τό άρθρον 9 τού Ν.Δ. 744/1970 άνώθεσις ύπό 
σύμδασιν μισθώσεως έ'ργου μελετών, έρευνών ή καί άλλων 
εργασιών εις τρίτους λαμβάνει χώραν κατά παρέκκλισιν τών 
περί Δημοσίου Λογιστικού διατάξεων καί πάσης έτέρας συν¬ 
αφούς τοιαύτης. 

Ό παρών νόμος ψηφισθεις ύπό τής Βουλής καί παρ’ Ημών 
σήμερον κυρωθείς, δημοσιευθήιτω διά τής ’Βφημερίίδος τής 
Κυδερνήσεως καί έκτελεσθτ/τω ώς Νόμος τού Κράτους. 

Έν Άθηναις τή 23 Δεκεμβρίου 1976 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ Δ. ΤΣΑΤΣΟΣ 

ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΠΡΟΕΔΡΙΑΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ 

ΓΕΩΡΓΙΟΣ ΡΛΛΛΚΣ ΕΤίΓΓ. ΔΕΒΛΕΤΟΓΛΟΥ 

Έϋεωρήΰη κα'ι έτέϋη ή μεγάλη τον Κράτους οφραγίς. 

Εν Άθήναις τή 23 Δεκεμβρίου 1976 

Ο ΕΠΙ ΤΗΣ ΔΙΚΑΙΟΣΥΝΗΣ ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΑΚΗΣ 


ΕΚ ΤΟΥ ΕΟΝΙΧΟΥ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ» 



